Oficina General de Gestion de Recursos Humanos —

PERU | Ministerio Oficina de Desarrollo del Talento Humano

de Agricultura y Riego

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
"Afio de la Lucha Contra la Corrupcién y la Impunidad"

CUARTA CONVOCATORIA CAS N° 036-2019-MINAGRI-SG-OGGRH/ODTH
“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO”

RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE SELECCION

SUMATORIA DE PUNTAJES POR SUB
ETAPAS BONIFICACIONES
N° APELLIDOS Y NOMBRES Pl'J:’l\"\lT:If' E RESFlI'"L‘/IfDO
Evalaucién Evaluacion Entrevista Fuerzas Discapacidad
Técnica Curricular Personal Armadas (10%) (15%)

1 [INGAROCA CABALLERO MARIA DEL PILAR 21 27 23 - - 71 NO APTA*

2 |MONTOYA CANTORAL ANITA 21 24 38 - - 83 GANADORA

3 |BURGOS PORTALES CRISTINA FRANCESCA 24 21 31 - - 76 ACCESITARIA

* El candidato no obtiene el puntaje minimo establecido (30) para aprobar la sub etapa de Entrevista Personal
CONSIDERACIONES:

» EI CANDIDATO declarado como GANADOR debera acercarse a la Oficina de Desarrollo del Talento Humano de la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos, sito en
Av. Alameda del Corregido N° 155, Distrito de La Molina, del 25 de octubre al 04 de noviembre de 2019, a fin de suscribir el Contrato respectivo.

« Debera presentar los documentos originales requeridos en los requisitos minimos y criterios de evaluacioén y una copia de ellos debidamente fedateados por el representante

de nuestra Institucion (sin costo alguno), siguiéndose al procedimiento aprobado por la Directiva Sectorial N° 001-2015-MINAGRI-DM, aprobada mediante Resolucion Ministerial
N° 0104-2015-MINAGRI.

« Debera respetar lo sefialado para la etapa de suscripcién y registro del contrato en el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008- PCM y modificatorias.

OFICINA DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO




